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2025/

Département de la Lozére

COMMUNE DE GRANDRIEU
DELIBERATION du CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 03 décembre 2025

Membres en exercice : 15 Date de convocation : 28/11/2025
Présents : 9 Date d'affichage : 28/11/2025
Votants : 10

Votes pour : 10
Votes contre : 0
Absentions : 0

L'an deux mille vingt-cing et le trois décembre 2 20 heures 30, le Conseil Municipal, convoqué en session ordinaire,
s'est réuni au lieu habituel de ses séances, sous la Présidence de M: Guy GALTIER, maire.

Etaient présents : Guy GALTIER - Pierre-Emile SYLVAIN - André THEROND - David LOUBIER - Gaétan
GAILLARD - Audrey DURAND - Guillaume MARTIN - CROS Tiffany - Damien AJASSE

Secrétaire de séance : Pietre-Emile SYLVAIN

Absents : Aline CHANIAL

Excusés : Jos¢ MARTINEZ - Yoan PEREZ - Karine BRUNEL - Vincent RICHARD - Philippe MARTIN
Procurations : Vincent RICHARD a André THEROND
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Objet : Renouvellement de la convention d’adhésion au service de médecine professionnelle et
préventive du Centre de Gestion de la Fonction Publique Tetritoriale de la Lozéte.

Monsieur le Maire indique au Conseil Municipal que la convention passée avec le Centre de Gestion de
la Fonction Publique Territoriale de la Lozére pour 'adhésion au service de médecine préventive prend
fin au 31 décembre 2025. Dans ce cadre afin que les agents de la collectivité puissent continuer a
bénéficier du service de médecine préventive proposé par le Centre de Gestion, il convient de renouveler
la convention.

Vu larticle L812-3 du Code Général de la Fonction Publique ;
Vu le projet de convention établi par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Tettitotiale de la
Lozére, pour I'adhésion au service de médecine professionnelle et préventive ;

Considérant que les collectivités territoriales ont 'obligation en vertu de I'article 1L812-3 du code général
de la fonction publique, de disposer d'un service de médecine préventive, soit en créant leur propre
service, soit en adhérant aux services de santé au travail interentreprises ou assimilés, 2 un setvice
commun 2 plusieurs collectivités ou au service ctéé par le centre de gestion ;

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré et a unanimité,
- Décide de conventionner avec le Centre de Gestion, de la Fonction Publique Tertitoriale, pout
le suivi médical professionnel et préventif des agents de la commune.

- Prend acte:
» de la contribution financiére, modulable par année, en fonction de Peffectif déclaré au Centre
de Gestion a chaque début d’exercice et précisée dans la convention d’adhésion au setvice de
meédecine professionnelle et préventive ;

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération peut faire ’objet d’un recours pour
excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nimes dans un délai de 2 mois, & compter de la présente notification. Le tribunal administratif
peut étre saisi par I’application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours. fr



Envoyé en préfecture le 22/12/2025

Regu en préfecture le 22/12/2025

Publié le

ID : 048-214800708-20251203-03122025DELIB14-DE

> des missions exercées pat le service de médecine professionnelle et préventive, précisées dans
ladite convention et pat le Décret n°2022-551 du 13 avril 2022 relatif a I'hygiene et 2 la sécurité
du travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique
territoriale

» Donne toute délégation a Monsieur le Maire pour lexécution de la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré a2 Grandrieu les jours, mois et an ci-dessus

Le Maire, Le secrétaire de séance,
Guy GALTIER Pietre-Emile SYLVAIN

Mairie Grandrieu
MAIRIE
22 déc. 2025




